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PUBLIC JOB

ATO 004: Edital de Analise de Recursos contra o Indeferimento da
Inscricéo, de Vaga PcD, de Condicao Especial de Prova e de Condicao de
Jurado (critério de desempate)

Apresentando o recurso de forma tempestiva, o(s) candidato(s) abaixo tiveram os pleitos analisados,
sendo apresentado o resultado, como segue:

Protocolo Inscricdo/Referéncia Cargo

001 229 Professor de Séries Iniciais (NAO HABILITADO)
ITEM Recurso contra o Indeferimento de Condi¢&o Especial de Prova
N&o apresenta justificativa por ndo cumprir o edital, no prazo destinado a apresentacdo documental,
ARGUMENTO: apresentando, mais uma vez, documentos fotografados e em desacordo com o estabelecido nos itens 6.4,
11.2.2 e 11.2.3 do edital.
SITUACAO: Indeferido

Destaca-se que documentos apresentados junto a peca recursal sdo intempestivos e ndo sao considerados,
como determinado pelo item 10.3.3 do edital, sendo que o prazo recursal ndo é uma novacdo de prazo de
RESPOSTA: apreserlte_u;éo docume,n_tal, sendo dever_ do candidato efetuar a Iei‘tura do edital e e}presentar os documentos
necessarios para analise de seu pleito, dentro do prazo destinado ao requerimento, ondo apresentou
unicamente uma foto de um requerimento preenchido de forma incompleta, sem apresentar qualquer tipo de
documento comprobatdrio.

Apiluna/SC, 05 de novembro de 2024.

COMISSAO AVALIADORA
Public Job Selec¢éo e Treinamento Ltda.

Lei 9610/98: A formulagdo deste documento estd protegida pela Lei do Direito Autoral, sendo todos os direitos reservados a organizadora, portanto é
proibida qualquer cdpia ou reprodugdo deste documento, no todo ou em partes, sem a sua prévia autorizagdo, por escrito, sob pena das sangdes previstas
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no Art. 184 do Cddigo Penal Brasileiro.




