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i Estado de Santa Catarina

Municipio de Apitna
Processo Seletivo n.2 12/2024
Publicagao Legal: Ato Administrativo

PUBLIC JOB

ATO 002: Edital Final de Analise de Requerimentos de Isencdes

Inexistindo recurso protocolado acerca da listagem proviséria, os requerimentos apresentados de forma
tempestiva, tem o(s) seguinte(s) parecer(es) da comisséo:

Tipo de Isenc¢éo: CadUnico

Inscricdo

Candidato

Cargo

Situacao

Observacao

167

CLAUDIANA FORNARI FIRMINO

Professor de Artes (NAO
HABILITADO)

INDEFERIDO

Descumprimento do item 4.4 do edital,
apresentando documentos fotografados em
péssima resolugdo e ndo documentos
digitalizados, descumprindo também com os
itens 11.2.2 e 11.2.3 do edital.

168

FELIPPE RAMOS MACANEIRO

Agente de Servigos Gerais —
Creche

INDEFERIDO

Candidato apresenta documento com
informagOes desatualizadas, datada de 2022,
impossibilitando  realizar a real situagdo
apresentada na época do requerimento, ou seja,
durante a vigéncia deste edital.

55

KLEITON FIRMINO DE SANTANA

Professor de Histéria (NAO
HABILITADO)

INDEFERIDO

Falta de apresentacdo do Requerimento de
Isenc@o devidamente preenchido e assinado,
conforme item 4.3.1 do edital. Apresentagdo de
CadUnico com renda superior ao limite
estabelecido no item 4.3.3 do edital.

Apiuna/SC, 30 de outubro de 2024.

COMISSAO AVALIADORA

Public Job Selecéo e Treinamento Ltda.
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no Art. 184 do Cddigo Penal Brasileiro.




